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De conformidad con lo establecido en el articulo 81.4
la Ordenanza Municipal de Proteccion del Medio Am-
biente Acustico en Granada de 30 de marzo de 2007, el
pago voluntario de la sancién econémica antes de dic-
tarse resolucién, dara lugar a la terminacién del procedi-
miento con una rebaja en la sancién propuesta del 30%
(lugar de pago: los indicados en la carta de pago adjunta,
cuya vigencia se indica en la misma).

Por otra parte, el art. 78.2 de la citada Ordenanza es-
tablece que tendrd la consideracion de circunstancia ate-
nuante de la responsabilidad, el reconocimiento espon-
taneo de responsabilidad por el interesado antes de
efectuarse la resolucion, pudiendo resolverse el procedi-
miento con la imposicién de la sancién que proceda en
aplicacién de lo dispuesto en el art. 8.1 del Real Decreto
1398/93, de 4 de agosto.

El plazo para resolver y notificar el presente procedi-
miento, es de seis meses de conformidad con lo estable-
cido en el art. 20 del Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto.

Granada, 29 de diciembre de 2011.- El Vicesecretario
General, P.D.

NUMERO 1.131
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

SECRETARIA GENERAL

Aprobacién definitiva del Reglamento de
Funcionamiento del Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Granada

EDICTO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en Sesion Extraordi-
naria, de 9 de febrero de 2012, ha adoptado el Acuerdo
num. 89, relativo a aprobacién definitiva del Reglamento
de Funcionamiento del Tribunal Administrativo de Con-
tratos Publicos de Granada, y que literalmente dice:

Correccioén de errores y aprobacién definitiva del Tri-
bunal Administrativo de Contratos Publicos de Granada.

Se presenta a Pleno expediente nim. 5/2011 de Presi-
dencia relativo a correccién de errores y aprobacion defi-
nitiva del Reglamento de funcionamiento del Tribunal Ad-
ministrativo de Contratos Publicos de Granada, que fue
aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién Mu-
nicipal, en sesién ordinaria de 21 de diciembre de 2011, y
expuesto al publico segiin anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia, de fecha 29 de diciembre de 2011,
no se han presentado alegaciones al mismo.

Por parte del Sr. Portavoz del Grupo Municipal de IULV-
CA, D. Francisco Puentedura Anllo, se solicita votacion del
expediente, obteniéndose el siguiente resultado:

- 14 votos a favor emitidos por los Corporativos pre-
sentes del Grupo Municipal Popular, Sres./Sras.: D. José
Torres Hurtado, D. Fernando Arcadio Egea Fernandez-
Montesinos, D2 Maria Francisca Carazo Villalonga, D. Juan
Antonio Mérida Velasco, D. Juan Antonio Fuentes Galvez,
D. Juan Manuel Garcia Montero, D2 Maria Telesfora Ruiz

Rodriguez, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino,
D. Vicente Aguilera Lupianez, D2 Maria Francés Barrientos,
D. Antonio JesUs Granados Garcia, D2 Maria Rocio Diaz Ji-
ménez, D. Jorge Saavedra Requena y D. Juan Francisco
Gutiérrez Martinez.

- 10 abstenciones emitidas por los 7 Corporativos pre-
sentes del Grupo Municipal Socialista, Sres./Sras.:
D. Francisco Cuenca Rodriguez, D2 Maria Escudero San-
chez, D. José Maria Rueda Gémez, D2 Maria Raquel Ruz
Peis, D. Baldomero Oliver Le6n, D2 Ana Maria Munoz Ar-
quelladas y D. Miguel Angel Fernandez Madrid, los 2 Cor-
porativos del Grupo Municipal de IULV-CA, Sr./Sra.:
D. Francisco Puentedura Anllo y D2 Maria Teresa Molina
Navarro y la Sra. Corporativa del Grupo Municipal de
UPyD, D2 Maria Teresa Olalla Olmo.

En consecuencia, aceptando dictamen de la Comision
de Economia y Hacienda, de fecha 6 de febrero de 2012,
en base a propuesta del Tte. de Alcalde Delegado de Per-
sonal, Servicios Generales, Organizacion, Contratacion y
Compras, y al amparo del articulo 105.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas, el Ayuntamiento Pleno acuerda por
mayoria (14 votos a favor y 10 abstenciones):

PRIMERO. Rectificar el error material o de hecho de-
tectado en el articulo 2.1 del Reglamento de Funciona-
miento del Tribunal Administrativo de Contratos Publi-
cos de Granada, en el siguiente sentido:

Donde dice: “Articulo 2. Composicion.

2.1. El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos
de Granada esta compuesto, por un Presidente y dos vo-
cales, actuando uno de ellos como secretario del Tribu-
nal, todos ellos designados por resoluciéon del Alcalde.”

Debe decir: “Articulo 2. Composicion.

2.1. El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos
de Granada estad compuesto, por un Presidente y, al me-
nos, dos vocales, actuando uno de ellos como secretario
del Tribunal, todos ellos designados por resolucion del
Alcalde.”

SEGUNDO. Aprobar definitivamente el Reglamento
de Funcionamiento del Tribunal Administrativo de Con-
tratos Publicos de Granada, cuyo texto, una vez corre-
gido el error material citado anteriormente, se trascribe
literalmente a continuacion:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL TRIBU-
NAL ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS PUBLICOS DE
GRANADA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El pasado 16 de noviembre de 2011 se publicé en el
BOE el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sec-
tor Publico. Se da cumplimiento asi al mandato conte-
nido en la Ley de Economia Sostenible, que autoriza al
Gobierno a elaborar un texto refundido en el que se inte-
gren, debidamente regularizadas, aclaradas y armoniza-
das- todas estas normas. Con ello se facilita su aplica-
cién, tanto por las Administraciones y entes del sector
publico contratantes, como por las empresas contratis-
tas. Se integran y ordenan en un texto Unico todas las
disposiciones aplicables a la contrataciéon del sector pu-
blico, incluidas la Ley 30/2007 de Contratos del Sector
Publico, las sucesivas leyes que la han modificado por
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diversos motivos y otras disposiciones contenidas en
normas con rango de ley.

En este sentido se ha realizado una importante reordena-
cién en materia de recurso especial en materia de contrata-
cion. Con caracter general, se mantiene el recurso especial
en materia de contratacion (art. 40 TR) contra los anuncios
de licitacion, pliegos y actos de tramite relevantes (particu-
larmente la exclusién de licitadores). En el &mbito de la Ad-
ministracién del Estado, existira el Tribunal Central de re-
cursos Contractuales adscrito al Ministerio de Economia y
Hacienda. En el ambito autonémico existiran sus propios
tribunales, si bien podran atribuir tal competencia al Tribu-
nal Central. En éste tema, merece destacar también dentro
de las novedades normativas, el Decreto 332/2011, de 2 de
noviembre por el que se crea el Tribunal Administrativo de
recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, que ade-
mas, permite a las Entidades Locales de Andalucia, la crea-
cion de organos propios, especializados e independientes
para resolver los recursos y las cuestiones de nulidad.

Todo ello motiva el presente reglamento, que no hace
otra cosa que, dentro de la autonomia organizativa que co-
rrespondiente a los Entidades Locales, dar cumplimiento a
las exigencias de las disposiciones normativas y proceder
a la creacion del Tribunal Administrativo de recursos Con-
tractuales del Ayuntamiento de Granada, como érgano de
caracter especializado, que actuara con plena independen-
cia funcional, al que corresponderan las competencias de
resolver los recursos y las cuestiones de nulidad, entre
otras, en el &mbito del Ayuntamiento de Granada y de las
entidades instrumentales de la misma que ostenten la con-
dicién de poderes adjudicadores.

En consecuencia, el Ayuntamiento de Granada, en el
ejercicio de la potestad reglamentaria y de autoorganiza-
cién que se reconoce a las Entidades Locales, acuerda la
creacion y regulacion mediante el Reglamento conforme
a las disposiciones que a continuacién se establecen:

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada ostenta las siguientes atribuciones:

a) Resolver los recursos especiales en materia de con-
tratacion regulados en el articulo 40 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contra-
tos del Sector Publico, y las cuestiones de nulidad esta-
blecidas en el articulo 37 de la referida Ley.

b) Resolver las reclamaciones en los procedimientos
de adjudicacién reguladas en el articulo 101 y siguientes
de la Ley 31/2007, de 30 de octubre, sobre procedimien-
tos de contrataciéon en los sectores del agua, la energia,
los transportes y los servicios postales, y las cuestiones
de nulidad establecidas en el articulo 109 de dicha Ley.

c) Adoptar las decisiones pertinentes sobre las medidas
provisionales o cautelares que se hayan solicitado por las
personas legitimadas con anterioridad a la interposiciéon de
los recursos, reclamaciones y cuestiones de nulidad a que
se refieren los parrafos a) y b) del presente articulo.

d) Elaboracion y propuesta de modificacion de las ins-
trucciones de contratacién de los poderes adjudicadores
que no tengan el caracter de Administraciones Publicas.

e) Emision de informes y asesoramiento en materia
de contratacion, cuando sea requerido para ello por los

6rganos competentes del Ayuntamiento de Granada y
entes del sector publico municipal, todo ello sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 85.bis de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de bases de régimen local, y disposicién adi-
cional segunda del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

f) Formular propuesta de coordinaciéon en materia de
contratacion entre el Ayuntamiento de Granaday los en-
tes del sector publico municipal, dirigidos a la gestiéon de
los recursos de forma eficiente.

d) Cualquier otra competencia que le atribuya la nor-
mativa de la Union Europea o la normativa estatal basica.

El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada conoce y resuelve todas las cuestiones que, in-
dicadas en el presente articulo, se refieran a las entida-
des incluidas en el &mbito subjetivo del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico: Ayuntamiento
de Granada, Organismos Publicos y poderes adjudica-
dores vinculados al Ayuntamiento de Granada, asi como
quienes celebren contratos subvencionados sujetos a
regulacién armonizada.

Las Corporaciones Locales y Provinciales, asi como las
Entidades de Derecho Publico que asi lo deseen podran
recabar de éste Tribunal la emision de Informes, Dictame-
nes y Asesoramiento Especializado en la materia de con-
tratos de las Administraciones Publicas, mediando solici-
tud de un representante de la entidad interesada, que
habra de ser aceptada por el tribunal en plazo maximo de
tres dias desde su recepciéon, y mediando el ingreso del
precio publico que, en su caso, esté estipulado para éstas
funciones.

Igualmente, resolvera las reclamaciones y cuestiones
de nulidad que se interpongan en los procedimientos de
adjudicacién para la contratacion en los sectores del agua,
la energia, los transportes y los servicios postales tramita-
dos por todas las entidades publicas descritas en la Ley
estatal 31/2007, incluyendo las entidades privadas que go-
zan de derechos especiales conforme al articulo 3.1 de di-
cha norma.

Articulo 2. Composicién.

2.1. El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada esta compuesto, por un Presidente y, al menos,
dos vocales, actuando uno de ellos como secretario del Tri-
bunal, todos ellos designados por resolucién del Alcalde.

2.2. El nombramiento de las personas titulares de la
Presidencia y de las Vocalias se realizara por Decreto del
Alcalde entre personas funcionarias de carrera de cuer-
pos o escalas clasificados en el subgrupo A1 del articulo
76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, con licenciatura o grado en Dere-
cho, o entre Funcionarios con Habilitacién Estatal, de las
categorias superiores de las Subescalas de Secretaria
y/o Intervenciéon. Deberan haber desempenado su activi-
dad por tiempo superior a diez anos, la persona titular de
la Presidencia, y a cinco anos, las personas titulares de
las Vocalias, como Funcionarios, y preferentemente en
el ambito del Derecho Administrativo relacionado direc-
tamente con la contratacion publica.

La duracién del mandato sera de seis anos, renova-
bles. No obstante, expirado el plazo del mandato corres-
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pondiente, continuaran en el ejercicio de sus funciones
hasta la toma de posesion de los nuevos miembros del
Tribunal.

La duracién del mandato de las personas que suce-
dan a quienes no lo hubieran completado sera por el
tiempo que les reste; pero si el periodo que resta por
cumplir es inferior a un ano podran, ademas de comple-
tar dicho periodo, renovar su mandato.

Articulo 3. Atribuciones y retribucion.

Seran susceptibles de recurso especial ante el Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de Granada los ac-
tos relacionados en el punto 2 de este apartado, cuando
se refieran a los siguientes tipos de contratos que preten-
dan concertar los entes, organismos y entidades del sec-
tor publico indicado en éste Reglamento:

a) Contratos de obras, concesion de obras publicas,
de suministros, de servicios, de colaboracion entre el
Sector Publico y el Sector Privado y acuerdos marco su-
jetos a regulacién armonizada.

b) Contratos de servicios comprendidos en las cate-
gorias 17 a 27 del Anexo Il del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico (en adelante TRLCSP), cuyo valor estimado sea
igual o superior a 193.000 euros.

c) Contratos de gestién de servicios publicos en los
que el presupuesto de gastos de primer establecimiento,
excluido el importe del Impuesto sobre el Valor Ahadido,
sea superior a 500.000 euros, y el plazo de duracién su-
perior a cinco anos.

Seran también susceptibles de este recurso los con-
tratos subvencionados a que se refiere el articulo 17 del
TRLCSP.

Igualmente, son susceptibles de emision de Informes,
dictdmenes y consultas cualesquiera cuestiones que, re-
lacionadas con la Contratacion por poderes adjudicado-
res y sometidas, en todo o en parte, a la Legislacién so-
bre Contratos del Sector Publico, le sean sometidas, las
cuales se evacuaran por escrito y en plazo no superior a
diez dias habiles desde su aceptacion.

3.1. Retribucién

La retribucién de los vocales y Presidente del Tribunal
que no se encuentren en situacién de servicios especia-
les con dedicacion exclusiva en dichos puestos, y conti-
nuen desempenando sus puestos de trabajo respectivos,
se fijara por resolucién de la Presidencia, y con cargo al
Presupuesto correspondiente de la Corporacién Munici-
pal, como Indemnizaciones por razén de Servicio, con
respeto a lo previsto la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del personal al servicio de las Ad-
ministraciones publicas; ésta norma sera igualmente apli-
cable para suplencias de larga duracion en el Tribunal,
que seran determinadas a propuesta de la Presidencia del
Tribunal y aprobadas mediante resolucion del Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente.

3.2. Son impugnables

a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y los docu-
mentos contractuales que establezcan las condiciones
que deban regir la contratacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento
de adjudicacion, siempre que éstos decidan directa o indi-

rectamente sobre la adjudicacién, determinen la imposibi-
lidad de continuar el procedimiento o produzcan indefen-
sion o perjuicio irreparable a derechos o intereses legiti-
mos. Se consideraran actos de tramite que determinan la
imposibilidad de continuar el procedimiento los actos de
la Mesa de Contratacion por los que se acuerde la exclu-
sién de licitadores.

c) Los acuerdos de adjudicacion adoptados por los
poderes adjudicadores.

Sin embargo, no seran susceptibles de recurso espe-
cial en materia de contratacion los actos de los érganos
de contratacion dictados en relacion con las modificacio-
nes contractuales no previstas en el pliego que, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 105 a 107 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico, sea preciso realizar una vez adjudicados los con-
tratos tanto si acuerdan como si no la resoluciéon vy la ce-
lebracién de nueva licitacion.

También los actos de desistimiento o renuncia a una
licitacion.

Articulo 4. Legitimacion y plazo de interposicion.

4.1. Estaran legitimados para la interposicién del re-
curso todas las personas fisicas y juridicas cuyos dere-
chos o intereses legitimos se hayan visto perjudicados o
puedan resultar afectados por las decisiones objeto de
recurso y, en todo caso, los licitadores.

4. 2. El procedimiento de recurso se iniciard mediante
escrito a presentar en un plazo de quince dias habiles
contados a partir del siguiente a aquél en el que se re-
mita la notificacién del acto impugnado, en el caso de re-
curso contra el anuncio o Pliegos, desde su publicacién,
en otros actos, desde que se haya tenido conocimiento
de la posible infraccion.

Articulo 5. Iniciacién y tramitacion del procedimiento

a) Anuncio previo e interposicion del recurso

5.1. El recurso pueden presentarlo o en el registro del
6rgano del contratacién o en el del Tribunal Administrativo
de Contratos Publicos de Granada. Debe anunciarse con
caracter previo al 6érgano de contratacion esta interposi-
cion. La presentacion del recurso en el Registro del érgano
de contratacién implicara, de acuerdo con el principio de
eficacia procedimental, la comunicacion previa exigida.

5.2. El escrito de interposicion del recurso se acompa-
nara de:

El documento que acredite la representacién del com-
pareciente, salvo si figurase unido a las actuaciones de
otro recurso pendiente ante el mismo érgano, en cuyo
caso podra solicitarse que se expida certificacion para su
union al procedimiento.

El documento o documentos que acrediten la legiti-
macion del actor cuando la ostente por habérsela trans-
mitido otro por herencia o por cualquier otro titulo.

La copia o traslado del acto expreso que se recurra, 0
indicacién del expediente en que haya recaido o del pe-
riédico oficial o perfil de contratante en que se haya pu-
blicado.

El documento o documentos en que funde su derecho.

El justificante de haber dado cumplimiento al anuncio
previo. Sin este justificante no se dara curso al escrito de
interposicién, aunque su omisién sera susceptible de
subsanacion.
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b) Efectos derivados de la interposicion del recurso:

Si se recurre la adjudicacién, se suspende automati-
camente la tramitacién del expediente de contratacién
hasta que se pronuncie expresamente el Tribunal Admi-
nistrativo de Contratos Publicos de Granada, sin que
pueda procederse a la formalizacién del contrato, ni co-
menzarse su ejecucion.

En los demas casos, salvo que se acuerde la suspen-
siéon por el Tribunal Administrativo de Contratos Publi-
cos de Granada, el acto recurrido no paralizara la trami-
taciéon del procedimiento de licitacion.

c¢) Tramitacién del procedimiento del recurso especial

1. El procedimiento se rige por las disposiciones del
TRLCSP.

2. Si el recurso se presenta en el registro del érgano
de contratacién, éste debera remitirlo al Tribunal Admi-
nistrativo de Contratos Publicos de Granada en el plazo
de los dos dias habiles siguientes a su recepcion, junto
con el expediente de contratacién completo, formado
por la agregacién sucesiva de documentos que lo consti-
tuyen, con hojas foliadas y acompanado de un indice; un
informe en el que conste una enumeracion sucinta de los
hechos, disposiciones aplicables, motivacion de la deci-
sion adoptada y cualesquiera otras alegaciones que
quiera realizar el 6érgano gestor del expediente y un lis-
tado (en formato Excel o equivalente) en el que consten
todos los licitadores del procedimiento con los datos
precisos para notificaciones, incluida una direccién de
correo electrénico. Toda la documentacién indicada de-
bera remitirse al Tribunal Administrativo de Contratos
Publicos de Granada en soporte papel y escaneada a su
direccién de correo electrénico.

Si el recurso se presenta directamente ante el Tribu-
nal Administrativo de Contratos Publicos de Granada,
éste lo notificara en el mismo dia al érgano de contrata-
cién con remision de la copia del escrito de interposi-
cion. El 6rgano de contratacion debera remitir la docu-
mentacion enumerada en el parrafo anterior dentro de
los dos dias habiles siguientes.

3. Para la subsanacion de los defectos que puedan afec-
tar al escrito de recurso, el Tribunal Administrativo de Con-
tratos Publicos de Granada requerira al interesado a fin de
que, en un plazo tres dias habiles, subsane la falta 0 acom-
pafne los documentos preceptivos, con indicacién de que,
si asi no lo hiciera, se le tendréa por desistido de su peticion,
quedando suspendida la tramitacion del expediente con
los efectos previstos en el apartado 5 del articulo 42 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4. El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada, a la vista del expediente administrativo, podra
declarar la inadmisién del recurso cuando constare de
modo inequivoco y manifiesto:

a) La incompetencia del Tribunal.

b) La falta de legitimacién del recurrente.

c) Haberse interpuesto el recurso contra actividad no
susceptible de impugnacion.

d) Haber finalizado el plazo de interposicién del recurso.

El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada, antes de pronunciarse sobre la inadmision del

recurso, hara saber a las partes el motivo en que pudiera
fundarse para que, en el plazo comun de cinco dias habi-
les, aleguen lo que estimen procedente y acomparien los
documentos a que hubiera lugar.

5. Admitido el recurso, se dara traslado del mismo,
por correo electrénico o fax, a los restantes interesados,
concediéndoles un plazo de cinco dias habiles para for-
mular alegaciones.

En el mismo plazo, resolvera acerca de las medidas
cautelares si se hubiese solicitado la adopcion de alguna
en el escrito de interposicion del recurso, o se hubiera
procedido a la acumulacién de las solicitadas con ante-
rioridad y sobre si procede o no el mantenimiento de la
suspension automatica prevista, si el acto recurrido es el
de la adjudicacién.

d) Préactica de la prueba

1. Cuando los interesados lo soliciten, o el 6rgano en-
cargado de la resolucién del recurso no tenga por ciertos
los hechos alegados por los interesados, o la naturaleza
del procedimiento lo exija, podra acordarse la apertura del
periodo de prueba por plazo de diez dias habiles, a fin de
que puedan practicarse cuantas juzgue pertinentes. Se
podra aportar cualquier documento que se considere per-
tinente o referir otros documentos o pruebas a presentar.
La valoracion de la misma la realizara el Tribunal Adminis-
trativo de Contratos Publicos de Granada, que podra re-
chazarla si la considera improcedente o innecesaria. En
todo caso se garantiza la confidencialidad y el derecho a la
proteccion de los secretos comerciales en relacion con la
informacién contenida en el expediente de contratacién,
sin perjuicio de que el Tribunal Administrativo de Contra-
tos Publicos de Granada pueda conocer y tomar en consi-
deracién dicha informacién a la hora de resolver.

2. Recibida la documentacion exigible se fijara plazo vy,
de considerarlo necesario el Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Granada para la resolucion de laim-
pugnacién, se emplazara mediante comunicacion electro-
nica a la direccién de correo facilitada para la practica de la
prueba ante el Tribunal y celebracién de vista oral, tras la
que se procedera a la elevacién a definitiva de las preten-
siones de las partes. Este acto tendra caracter contradicto-
rio y se celebrara en la sede del Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Granada.

e) Confidencialidad y secretos comerciales

Corresponde al Tribunal Administrativo de Contratos
Publicos de Granada resolver acerca de cdmo garantizar
la confidencialidad y el secreto de la informacién que
obre en el expediente de contratacion, sin que por ello,
resulten perjudicados los derechos de los demas intere-
sados a la proteccién juridica efectiva y al derecho de de-
fensa en el procedimiento.

f) Comunicaciones y notificaciones

Con el objetivo de garantizar la necesaria celeridad
procedimental, tanto el reclamante como el 6rgano de
contratacion facilitaran una direccion de correo electré-
nico a efectos de recibir las comunicaciones. En su de-
fecto, facilitaran un nimero de fax.

5. Medidas provisionales

1. La solicitud de medidas provisionales se configura
de forma dual. De un lado, como una via previa, especi-
fica e independiente del recurso, que puede presentarse
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antes de interponer el recurso ante el Tribunal Adminis-
trativo de Contratos Publicos de Granada por las perso-
nas legitimadas para interponerlo (articulo 43.1 LCSP); vy,
de otro, como peticién adicional en el escrito de interpo-
sicion del recurso (articulo 44.4 LCSP).

En el primer caso, tienen caracter accesorio y depen-
diente del recurso especial, pues quedaran sin efecto si no
se interpone el recurso en el plazo previsto (articulo 433.5
LCSP).

2. Las medidas provisionales -que concluyen con la
resolucion del asunto principal- irdn dirigidas a corregir
infracciones de procedimiento o impedir que se causen
otros perjuicios a los intereses afectados, y podran estar
incluidas, entre ellas, las destinadas a suspender o a ha-
cer que se suspenda el procedimiento de adjudicacién
del contrato en cuestion o la ejecucion de cualquier deci-
sion adoptada por los 6rganos de contratacion (articulo
43,3 LCSP).

Articulo 6. Resolucién del recurso especial.

a) Plazo para resolver

1. El plazo para que el Tribunal Administrativo de Con-
tratos Publicos de Granada resuelva es de cinco dias ha-
biles a contar desde la recepcién de las alegaciones de
los interesados o del transcurso del plazo sefialado para
su formulacién y el de prueba en su caso (articulo 77.1
TRLCSP).

2. Transcurridos estos plazos sin haberse notificado
resolucion expresa, el interesado podra considerarlo de-
sestimado a los efectos de interponer recurso conten-
cioso-administrativo.

b) Contenido de la resolucion

1. La resolucion del recurso estimara en todo o en
parte, o desestimara las pretensiones formuladas, o decla-
rard su inadmision, decidiendo motivadamente cuantas
cuestiones se hubiesen planteado. La resolucién sera con-
gruente con la peticion y, de ser procedente, se pronun-
ciara sobre la anulacion de las decisiones ilegales adopta-
das durante el procedimiento de adjudicacion, incluyendo
la supresion de las caracteristicas técnicas, econémicas o
financieras discriminatorias contenidas en el anuncio de li-
citacién, anuncio indicativo, pliegos, condiciones regula-
doras del contrato o cualquier otro documento relacio-
nado con la licitaciéon o adjudicacion, sobre la retroacciéon
de actuaciones, o sobre la concesiéon de una indemniza-
cion a las personas perjudicadas por una infraccién proce-
dimental. Igualmente, el Tribunal Administrativo de Con-
tratos Publicos de Granada podra decidir adjudicar a otro
licitador, si asi resultase de la valoracién de la prueba.

2. El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada, que podra solicitar asesoramiento técnico de
considerarlo oportuno, resolvera de forma motivada me-
diante comunicacioén electrénica y notificacién a todos
los interesados, levantandose la suspensién que exis-
tiera y procediendo que el érgano de contratacion conti-
nue la tramitacion del procedimiento con la simple co-
municacion electroénica.

3. El Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de
Granada tiene la potestad de imponer sanciones si se
aprecia temeridad o mala fe en la interposicién del recurso
o en la solicitud de medidas cautelares: entre 1.000 y
15.000 euros, que se fijara en funcién de la mala fe apre-

ciada y el perjuicio ocasionado al érgano de contrataciéon
y a los restantes licitadores (articulo 47.5 TRLCSP).

Articulo 7. Efectos de la resolucion.

Las resoluciones de este recurso precontractual tie-
nen, al igual que en la cuestién de nulidad, caracter eje-
cutivo y deben ser cumplidas por los poderes adjudica-
dores en sus propios términos.

Articulo 8. Indemnizaciones.

Cuando concurran los requisitos, y se solicite por los
interesados dentro del procedimiento, podra imponerse a
la entidad contratante la obligacién de indemnizar a la per-
sona interesada por los danos y perjuicios que le haya po-
dido ocasionar la infraccién legal que hubiese dado lugar
al recurso (articulo 47.3 LCSP). Para fijar esta indemniza-
cion se atendera en lo posible a los criterios propios de la
responsabilidad patrimonial de la Administracion, de-
biendo cubrir como minimo los gastos ocasionados por la
preparacién de la oferta o la participacién en el procedi-
miento de contratacion (articulo 48 LCSP).

Articulo 9. Recursos contra la resolucion.

1. Contra la resolucién del Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Granada procedera exclusiva-
mente recurso contencioso-administrativo (articulo 44.1
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
cioso-administrativa, en adelante LJ).

2. El recurso debera deducirse en el plazo de dos me-
ses a contar desde la notificacion, ante el Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Comunidad Auténoma de Granada
(articulo 10 k) LJ).

Articulo 10. El presente Reglamento no entrara en vigor
hasta que se haya publicado completamente su texto y
hayan transcurrido quince dias habiles siguientes a la re-
cepcion del acuerdo por los entes a que se refiere el arti-
culo 65 de la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local.

Granada, 9 de febrero de 2012.-La Secretaria General,
fdo.: Mercedes Lopez Domech.

NUMERO 1.132
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

SECRETARIA GENERAL

Aprobacidn definitiva del Reglamento Organico del
Tribunal Econémico Administrativo Municipal de
Granada

EDICTO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en Sesion Extraordi-
naria, de 9 de febrero de 2012, ha adoptado el Acuerdo
num. 88, relativo a aprobacién definitiva del Reglamento
Organico del Tribunal Econémico Administrativo Munici-
pal de Granada, y que literalmente dice:

Correccion de errores y aprobacién definitiva del Re-
glamento Orgénico del Tribunal Econédmico Administra-
tivo Municipal de Granada.

Se presenta a Pleno expediente nim. 6/11 de Presi-
dencia relativo a correccion de errores y aprobacion de-



